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ส�วนที่ 1 

บทนํา 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว�าด�วยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององค�กร      

ปกครองส�วนท�องถิ่น พ.ศ.  2548 กําหนดให�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นจัดทําแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา

และแผนพัฒนาสามป� (2553-2555)    โดยมีการประสานและบูรณาการในการทําแผนพัฒนาระหว�างองค�กร     

ปกครองส�วนท�องถิ่นด�วยกันเองในเขตจังหวัด และสอดคล�องกับยุทธศาสตร�การพัฒนากลุ�มจังหวัด โดยให�

องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นมีบทบาทและอํานาจหน�าที่มีอิสระในการบริหารจัดการท�องถิ่นของตน ส�งผล

ให�องค�การปกครองส�วนท�องถิ่นมีบทบาทและอํานาจหน�าที่ต�าง ๆ  เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด�านโครงสร�างพืน้ฐาน  

ด�านงานส�งเสริมคุณภาพชีวิต  ด�านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม   รวมถึงด�านการรักษาความสงบเรยีบร�อย  

ด�านการวางแผน  การส�งเสริมการลงทุนพานิชยกรรม  และการท�องเที่ยว ด�านการบริหารจัดการ  และการ

อนุรักษ�ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล�อม  และด�านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิป�ญญาท�องถิ่น   

  ด�วยเหตุนี้ทําให�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นต�องมีอํานาจหน�าที่เพิ่มมากขึ้น  แต�เนื่องจาก

องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นยังมีทรัพยากรจํากัด  ทั้งด�านทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ  และวัสดุอุปกรณ�   

ดังนั้น  เพื่อให�การดําเนินงานขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นเป�นไปอย�างมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล

มีความโปร�งใส  และเกิดประโยชน�สูงสุดแก�ท�องถิ่น  จึงจําเป�นต�องมีการกําหนดแผนการพัฒนาเพื่อที่จะ 

ตอบสนองความต�องการในการทํางานเพื่อพัฒนาท�องถิ่น  และสามารถตรวจสอบการทํางานขององค�กร    

ปกครองส�วนท�องถิ่นอีกทางหนึ่งด�วย 

 

ลักษณะของแผนพัฒนาสามป� 

  แผนพัฒนาสามป�เป�นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค�กรปกครองส�วนท�องถิน่ซึง่จะ

มีความสอดคล�องกับแผนยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  โดยมีลักษณะรายละเอียดแผนงาน  

โครงการที่จัดทําขึ้นสําหรับโครงการสําหรับป�งบประมาณในแต�ละป�  ซึ่งจะมีความต�อเนื่องและมีระยะเวลา

ครอบคลุมสามป�  และโครงการต�าง ๆ มาจากประชาชนในพื้นที่  โดยนําเสนอผ�านการประชาคมหม�ูบ�าน  

เพื่อกําหนดความต�องการ  การกระทํา  วิธีปฏิบัติในการแก�ป�ญหาหรือเสริมสร�างการพัฒนาในอนาคต   
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วัตถุประสงค�ของการจัดทาํแผนพัฒนาสามป� 

  การจัดทําแผนพัฒนาสามป�เป�นการกําหนดสภาพการณ�และโครงการแผนงานต�าง ๆ ที่

ต�องการในอนาคตและแนวทางการปฏิบัติ  โดยมีวัตถุประสงค�ดังนี้ 

1. เพื่อเตรียมความพร�อมในการปฏิบัติงานโครงการต�างๆ  ในการวางแผนเพื่อป�องกัน

ป�ญหาและเพ่ือแก�ไขป�ญหาไม�ให�เกิดขึ้นอีกในอนาคต 

2. เพื่อเป�นการจัดลําดับการทํางานให�มีระบบ  วางแผนการทํางานและการจัดหาวัสดุ  

หรือวัตถุดิบในการจัดการได�ว�าจะต�องนํามาจากที่ใด  เท�าไร 

3. เพื่อเป�นการจัดทําวางแผนการใช�งบประมาณและการสรรหางบประมาณ   

4. เพื่อเป�นการกําหนดทิศทางของการทํางานพัฒนาท�องถิ่นในอนาคต อย�างมีแนวทาง  

โดยพิจารณาความเสี่ยงในป�จจัยแวดล�อมต�างๆ  ที่อาจเกิดขึ้นได� 

5. เพื่อการตรวจสอบ  ติดตามและประเมินผลการทํางานขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 

 

ขั้นตอนในการจัดทาํแผนพัฒนาสามป� 

 เทศบาลตําบลธาตุทองได�ดําเนินการขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป�   (2553-2555)    ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1     การเตรียมการจัดทําแผน   

  สํานักปลัดเทศบาลตําบลธาตุทอง  ในส�วนการจัดทํานโยบายและแผน  ดําเนินการปรบัปรงุ

และรวบรวมข�อมูลเบื้องต�นของตําบลธาตุทอง  เพื่อประมวลความพร�อมในการจดัการทรพัยากรภายในตาํบล  

และสํารวจจุดเด�นในแต�ละพื้นที่เพื่อประเมินศักยภาพของตําบลในระดับหม�ูบ�าน   จัดเตรียมวางแผนการ

พัฒนาให�เหมาะสมกับพื้นที่ 

 

ขั้นตอนที่  2   การเก็บรวบรวมข�อมลูและการวิเคราะห�ข�อมูล 

   1. คณะกรรมการสนับสนุนและจัดทําแผนเทศบาลตําบลธาตุทอง ได�นําข�อมูลเบื้องต�นใน

การจัดเตรียมการจัดทําแผนมาดําเนินการประเมินศักยภาพในแต�ละพื้นที่ เพื่อเป�นข�อมูลเสริมในการ

ประชาคมหมู�บ�าน เพื่อกําหนดโครงการในการพัฒนาและแก�ไขป�ญหาต�าง ๆ โดยเน�นในส�วนการป�องกัน

ป�ญหาให�ครอบคลุมในทุกประเด็น 

  2.  จัดการประชุมประชาคมหม�ูบ�าน ซึ่งในเขตตําบลธาตุทองมีทั้งหมด 9 หม�ูบ�าน  21  

ชุมชน  การประชาคมจะดําเนินการโดยการนัดวันประชุมในแต�ละหม�ูบ�าน เพื่อทราบป�ญหาและศักยภาพใน
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การพัฒนาพื้นที่แต�ละชุมชน นํามาประเมินความค�ุมค�าและความเป�นไปได�ในแต�ละโครงการที่จะดําเนินการ

ในแผนพัฒนาสามป� (2553– 2555)   

 

ขั้นตอนที่ 3   การคัดเลือกยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนา 

  1.  คณะกรรมการจัดทําและประสานแผนเทศบาลตําบลธาตุทอง ร�วมกันพิจารณาร�างแผน

ยุทธศาสตร�เพื่อการพัฒนา โดยพิจารณาจากข�อมูลของตําบล ศักยภาพของตาํบล และป�ญหาความต�องการการ

พัฒนาให�ครอบคลุมในทุกด�าน ประกอบกับนโยบายของคณะผู�บริหารเทศบาลตําบลธาตุทอง   

  2.  นําข�อมูลป�ญหาความต�องการในการพัฒนาจากการประชาคมหม�ูบ�าน  พิจารณาสภาพ

ป�ญหาให�มีความสอดคล�องกับแนวทางยุทธศาสตร�การพัฒนาของตําบลเพื่อวางแนวทางในการจัดทํา

โครงการในแผนพัฒนาสามป� (2553-2555) 

 

 ขั้นตอนที่ 4   การกําหนดวัตถปุระสงค�ของแนวทางพัฒนา 

 ขั้นตอนที่ 5   การจัดทํารายละเอียดโครงการการพัฒนา 

 ขั้นตอนที่ 6   การจัดทําร�างแผนพัฒนาสามป�  

  คณะกรรมการจัดทําและประสานแผนเทศบาลตําบลธาตุทอง ได�ร�วมกันจัดทําร�าง

แผนพัฒนาสามป�  โดยพิจารณาโครงการหรือกิจกรรมที่ได�จากการประชาคมหม�ูบ�าน  และโครงการจาก

แผนพัฒนาสามป� (2552-2554) โดยมีส�วนประกอบ 7 ส�วนดังนี้ 

  ส�วนที่ 1  บทนาํ 

  ส�วนที่ 2   สภาพทั่วไปและข�อมลูพื้นฐานของตาํบลธาตุทอง 

  ส�วนที่ 3  ผลการพัฒนาของเทศบาลตาํบลธาตุทองในป�งบประมาณ 2551 

  ส�วนที่ 4   สรุปยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตาํบลธาตุทอง 

  ส�วนที่ 5  ยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนาในช�วงสามป� 

  ส�วนที่ 6  บัญชีโครงการ / กิจกรรม 

  ส�วนที่ 7  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป�ไปปฏิบัติ 

 ขั้นตอนที่ 7   ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลธาตุทอง เพ่ือพิจารณาร�างแผนพัฒนาสาม

ป�  (2553-2555)   

 ขั้นตอนที่ 8  แก�ไขและปรบัปรุงร�างแผนพัฒนาสามป� (2553-2555)   
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 ขั้นตอนที่ 9  ผ�ูบรหิารพิจารณาอนุมัติแผนและประกาศใช�แผนพัฒนาสามป�  (2553-2555)   

 

ประโยชน�ของการจดัทําแผนพัฒนาสามป� 

  การดําเนินงานในการพัฒนาจําเป�นอย�างยิ่งที่จะต�องมีการเตรียมการ  หรือเตรียมพร�อมใน

ทุกด�าน  พิจารณาถึงความคุ�มค�าของโครงการรวมถึงความเป�นไปได�ของโครงการ  ทั้งการจัดหาวัสดุ          

งบประมาณ  แรงงาน และป�จจัยความพร�อมของพื้นที่ การจัดทําแผนพัฒนาสามป�ของเทศบาลตาํบลธาตทุอง

อาศัยข�อมูลจากการวางแผนงานเพื่อลดความเสี่ยงจากป�จจัยข�างต�น   เพื่อความค�ุมค�าในโครงการ / กิจกรรม   

ที่เป�นแนวทางในการพัฒนาตําบลธาตุทองให�มีศักยภาพมากที่สุด 
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ส�วนที่ 2 

สภาพทั่วไปและข�อมูลพืน้ฐาน 

ของ 

เทศบาลตําบลธาตุทอง 
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ส�วนที่  2 

สภาพทั่วไปและข�อมูลพื้นฐานตําบลธาตุทอง 
1. สภาพทั่วไป    

1.1 ที่ตั้ง  ตาํบลธาตุทองเป�นตาํบลหนึ่งของอาํเภอบ�อทอง  จังหวัดชลบรุี  ตั้งอย�ูทางทิศตะวันตกของ

อาํเภอบ�อทอง  ห�างจากที่ว�าการอาํเภอบ�อทอง 6 กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต�อกับตาํบลต�าง ๆ ดังนี ้

ทิศเหนือ   ติดต�อกับ  ตาํบลบ�อกวางทอง  ตาํบลวัดสวุรรณ  อาํเภอบ�อทอง  อาํเภอเกาะจนัทร� 

ทิศใต�    ติดต�อกับ  ตาํบลบ�อทอง  อําเภอบ�อทอง  ตาํบลหนองใหญ�  อาํเภอหนองใหญ� 

ทิศตะวนัออก   ติดต�อกับ  ตาํบลบ�อทอง  ตําบลวัดสุวรรณ  อาํเภอบ�อทอง 

ทิศตะวนัตก   ติดต�อกับ  ตาํบลบ�อกวางทอง  อาํเภอบ�อทอง  ตาํบลห�างสูง  อาํเภอหนองใหญ� 

        1.2  เนื้อที่   ขนาดเนือ้ที่เขตตาํบลธาตุทอง  ประมาณ   71,875  ไร� หรือ  115  ตารางกิโลเมตร 

        1.3  ภูมิประเทศ   ลกัษณะภูมิประเทศของตาํบลธาตุทองเป�นพื้นท่ีราบลุ�ม  มีเนินเขาไม�สูงนกั   พื้นที่เป�น

ป�าไม�ไม�สมบูรณ�  เหมาะแก�การเกษตร  ปลูกพืชหมนุเวียน  ปลูกพืชผกัต�าง ๆ  และการเลี้ยงสัตว� 

        1.4  จํานวนหม�ูบ�าน   9  หม�ูบ�าน  21  ชุมชน  ได�แก�    

หม�ู ชื่อหมู�บ�าน ชุมชน 

1 บ�านเนินหิน 1.ชุมชนบ�านคลองมือไทร 1 

  2.ชุมชนตลาดเนินหิน 

2 บ�านเนินดนิแดง 3.ชุมชนหนองสังข�พัฒนา 

  4.ชุมชนบ�านเนินดินแดงพัฒนา 

3 บ�านโปรงเกต ุ 5.ชุมชนหนองน้าํขาว 

  6.ชุมชนโปร�งเกตพุัฒนา 

4 บ�านบึงตะก ู 7.ชุมชนบ�านบึงตะกูร�วมใจพฒันา 

  8.ชุมชนบ�านหนองบอนร�วมใจพฒันา 

5 บ�านคลองมอืไทร 9.ชุมชนคลองมอืไทรร�วมใจพัฒนา 

  10.ชุมชนเนินหินร�วมใจพัฒนา 

6 บ�านเขากระถนิ 11.ชุมชนหนองบอนผสมทรัพย�ร�วมใจพัฒนา 

  12.ชุมชนบ�านเขากระถินร�วมใจพัฒนา 

  13.ชุมชน 3 เขากระถนิพัฒนา 
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หม�ู ชื่อหมู�บ�าน ชุมชน 

7 บ�านหนองเสอืช�อ 14.ชุมชนบ�านคูเมอืงร�วมใจสามัคค ี

  15.ชุมชนรักษ�หนองเสอืช�อ 

  16.ชุมชนวัดโปร�งเกตุเทพนิมติพัฒนา 

8 บ�านห�วยซุง 17.ชุมชนห�วยซุงสขุฤดีพัฒนา 

  18.ชุมชนแล�งพระรามสามคัค ี

9 บ�านหนองน้าํขาว 19.ชุมชนเขาชะโงกพัฒนา 

  20.ชุมชนชาวโปร�งเกต ุ

  21.ชุมชนหลุมตาไพรพัฒนา 

 

         1.5  ประชากรท้ังสิ้น  7,098   คน  เป�นชาย   3,520   คน  หญิง   3,578  คน  มคีวามหนาแน�น  

เฉลี่ย  61   คน/ตารางกิโลเมตร  จาํนวนครัวเรอืน   1,441   ครัวเรอืน  มีความหนาแน�นเฉลี่ย  10  ครัวเรอืน/

ตารางกิโลเมตร 

   
หมู� ชื่อหมู�บ�าน ชุมชน ประชากร

ชาย 

ประชากร

หญิง 

จํานวน

ครัวเรือน 

1 บ�านเนินหิน 1.ชุมชนบ�านคลองมือไทร 1 182 157 74 

  2.ชุมชนตลาดเนินหิน 117 142 54 

2 บ�านเนินดนิแดง 3.ชุมชนหนองสังข�พัฒนา 189 197 74 

  4.ชุมชนบ�านเนินดินแดงพัฒนา 251 262 91 

3 บ�านโปรงเกต ุ 5.ชุมชนหนองน้าํขาว 105 94 51 

  6.ชุมชนโปร�งเกตพุัฒนา 131 137 67 

4 บ�านบึงตะก ู 7.ชุมชนบ�านบึงตะกูร�วมใจพฒันา 191 200 85 

  8.ชุมชนบ�านหนองบอนร�วมใจพฒันา 164 140 66 

5 บ�านคลองมอืไทร 9.ชุมชนคลองมอืไทรร�วมใจพัฒนา 239 293 90 

  10.ชุมชนเนินหินร�วมใจพัฒนา 258 279 112 

6 บ�านเขากระถนิ 11.ชุมชนหนองบอนผสมทรัพย�ร�วมใจพัฒนา 195 206 99 

  12.ชุมชนบ�านเขากระถินร�วมใจพัฒนา 161 168 69 

  13.ชุมชน 3 เขากระถนิพัฒนา 150 114 42 
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หมู� ชื่อหมู�บ�าน ชุมชน ประชากร

ชาย 

ประชากร

หญิง 

จํานวน

ครัวเรือน 

7 บ�านหนองเสอืช�อ 14.ชุมชนบ�านคูเมอืงร�วมใจสามัคค ี 120 126 51 

  15.ชุมชนรักษ�หนองเสอืช�อ 171 161 69 

  16.ชุมชนวัดโปร�งเกตุเทพนิมิตพัฒนา 201 224 74 

8 บ�านห�วยซุง 17.ชุมชนห�วยซุงสขุฤดีพัฒนา 190 173 82 

  18.ชุมชนแล�งพระรามสามคัค ี 203 206 84 

9 บ�านหนองน้าํขาว 19.ชุมชนเขาชะโงกพัฒนา 53 46 22 

  20.ชุมชนชาวโปร�งเกต ุ 171 169 66 

  21.ชุมชนหลุมตาไพรพัฒนา 78 84 19 

รวมจํานวนประชากร 3,520 3,578 1,441 

ข�อมลู  ณ   กรกฎาคม  2551 

 จํานวนประชากรแฝง    ประมาณ  2,000   คน 

 จํานวนประชากรท่ีพิการหรือทุพลภาพ  หรือป�วยเร้ือรัง  จาํนวน   50  คน 

 

2. สภาพทางเศรษฐกิจ  

ประชากรส�วนใหญ�ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ได�แก� 

1. การปลกูพืช 

1.  มะเขือเปราะ  2.  ฟ�กทอง  3.  ฟ�กแฟง  4.  ต�นหอม 

 5. ชะอม   6.  มะนาว  7.  คะน�า   8.  กวางต�ุง 

9.  ผักบุ�งจีน  10.  ผักช ี  11. แตงกวา  12.  ถั่วฝ�กยาว 

13.  บวบ  14.  พริกขี้หนูสวน 15.  มะเขือยาว  16.  ข�าว 

17.  มัน   18.  อ�อย  19.  สับประรด  20.  ขนุน 

21.  มะม�วง  22.  มะม�วงหิมพานต� 23. ปาล�มน้าํมัน  24.  มะพร�าว 

25.  ยางพารา  26.  ไผ�หวาน  27.  ยูคาลิปตัส  28.  ไม�ยืนต�น 

29.  กล�วย  30.  ชมพู�  31.  มะละกอ  32.  ลาํไย 

33.  ส�ม   34.  แก�วมังกร  35.  ไม�ประดับ 
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หน�วยธรุกิจในเขต  เทศบาล 

     ป��มน้ํามนั  1 แห�ง  โรงงานอุตสาหกรรม  8    แห�ง 

     ฟาร�มสกุร   6 แห�ง  ฟาร�มไก�  10 แห�ง 

     ฟาร�มเป�ด              2 แห�ง 

สภาพสังคม 

1     การศึกษา 

โรงเรียนประถมศึกษา 5     แห�ง โรงเรียนขยายโอกาสเพื่อการศกึษา    2     แห�ง 

ศูนย�การศกึษาชุมชน 1     แห�ง ศูนย�พัฒนาเดก็เลก็                              1  แห�ง 

       ที่อ�านหนังสอืพิมพ�ประจาํหมู�บ�าน     9    แห�ง 

2    สถาบนัและองค�กรทางศาสนา 

วัด/สํานักสงฆ�  5 แห�ง  มัสยิด  1 แห�ง 

ศาลเจ�า   2 แห�ง  โบสถ�  - แห�ง 

 

3      การสาธารณสขุ 

สถานีอนามัยประจาํตาํบล     2 แห�ง 

 

4       ความปลอดภัยในชวีิตและทรัพย�สิน 

สถานีตาํรวจ(จุดตรวจ)  2 แห�ง  รถบรรทกุน้าํดับเพลิง   1  คัน 

        ถังเคมีดับเพลิง    35  จุด 

การบริการพื้นฐาน 

1 การคมนาคม 

                  รายช่ือถนนภายในเขตรับผิดชอบของ  เทศบาลตําบลธาตุทอง 
     

ลาํดับที ่ ถนนสาย ความยาว(เมตร) หมู�ที ่ ประเภท 

1 ถนนสายเนนิหิน-บึงตะกู(ซอยหลังวัดเนินหิน) 6 Í3,300 1 ลาดยาง,ค.ส.ล.,ลูกรัง 

2 ถนนสายคลองมอืไทร-บ�านซ�อง 8 Í3,300 1 ลาดยาง 

3 ถนนสายฟ�าสาง-เขาศรีพระธาต ุ 5 Í1,100 1 ลูกรัง 

4 ถนนสายสุเหร�าแขก 4  Í 700 1 ค.ส.ล.,ลกูรัง 
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ลาํดับที ่ ถนนสาย ความยาว(เมตร) หมู�ที ่ ประเภท 

5 ถนนคลองมอืไทรซอย 1 4  Í 200 1 ค.ส.ล. 

6 ถนนสายศาลาหนึ่ง-เนินดนิแดง   8 Í  4,600 2 ลาดยาง,ลูกรัง 

7 ถนนสายหนองสังข�-เนินดินแดง 6 Í 1,800 2 ลาดยาง,ค.ส.ล.,ลูกรัง 

8 ถนนสายโรงงานกาว-เนินดินแดง 6  Í 2,400 2 ลาดยาง,ลูกรัง 

9 ถนนสายทางเข�าน้าํตกร�มไทรทอง 6Í1,500 2 ลาดยาง,ลูกรัง 

10 ถนนสายเข�ายูงทอง-บ�านตาย�ง 4Í2,100 2 ลูกรัง 

11 ถนนสายหม�ูบ�านน�อย 4Í300 2 ลูกรัง 

12 ถนนสายอมพนม-โปร�งเกต ุ 8Í5,000 3 ลาดยาง 

13 ถนนสายโปร�งเกต-ุเนินดินแดง 6Í2,100 3 ค.ส.ล. 

14 ถนนสายโปร�งเกต-ุคูเมือง 4Í1,200 3 ลูกรัง 

15 ถนนสายคูเมือง-หนองน้าํขาว 4Í4,800 3 ลูกรัง 

16 ถนนสายโปร�งเกต-ุหนองนกกระราง 4Í2,100 3 ลูกรัง 

17 ถนนสายหนองบอน-เจริญโชคด ี 6Í3,300 3 ลาดยาง 

18 ถนนสายเจริญโชคด ี 8Í10,000 1,4,8 ลาดยาง 

19 ถนนสายซอยดีเด 4Í400 4 ลูกรัง 

20 ถนนสายหนองไม�แก�น-บึงตะก ู 6Í3,300 4 ลูกรัง 

21 ถนนสายศาลาลุงนิด-บึงตะก ู 6Í3,000 4 ลูกรัง 

22 ถนนสายเจริญโชคด-ีหนองหมีตาย 4Í1,200 4,8 ลูกรัง 

23 ถนนสายเจริญโชคด-ีทับจุฬา 5Í100 4 ลูกรัง 

24 ถนนสายข�างโรงเรียนคลองมอืไทร 6Í1,500 5 ลาดยาง,ค.ส.ล. 

25 ถนนสายอสีานเขียว 4Í1,900 5 ลูกรัง 

26 ถนนสายฟ�าสาง 6Í800 5 ค.ส.ล. 

27 ถนนสายนายเที่ยง-นายเสรฐิ 6Í1,850 5 ลูกรัง 

28 ถนนสายโปร�งวัว 4Í1,200 5 ค.ส.ล.,ลกูรัง 

29 ถนนสายเนนิหิน-เขากระถิน 8Í2,250 5,6 ลาดยาง 

30 ถนนสายเนนิหิน-เนินดินแดง 8Í5,000 2,5 ลาดยาง 
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ลาํดับที ่ ถนนสาย ความยาว(เมตร) หมู�ที ่ ประเภท 

31 ถนนสายซอยสมหวัง 4Í200 5 ลูกรัง 

32 ถนนสายหนองบอน-เขากระถนิ 6Í3,000 6 ลาดยาง 

33 ถนนสายซอยผสมทรัพย� 6Í1,000 6 ค.ส.ล.,ลกูรัง 

34 ถนนสายเจ�เพ็ญ-เขากระถิน 6Í3,200 6 ลูกรัง 

35 ถนนสายสสุาน-เข�าเจ�า 4Í100 6 ค.ส.ล. 

36 ถนนสายเข�ากระถิน-เข�าเจ�า 6Í1,100 6 ค.ส.ล. 

37 ถนนสายซอยผสมทรัพย�-เข�ากระถิน 6Í800 6 ลูกรัง 

38 ถนนสายคูเมือง-แปลงจนัทร� 4Í2,300 7 ลูกรัง 

39 ถนนสายคูเมือง-หนองน้าํขาว 4Í4,800 7 ลูกรัง 

40 ถนนสายอ�างสะบ�า-เขายืด 5Í1,500 7 ลูกรัง 

41 ถนนสายอ�างสะบ�า-เขาระเบิด 5Í2,000 7 ลูกรัง 

42 ถนนสายหนองเสือช�อ-อ�างกระเดน็ 5Í3,800 7 ค.ส.ล.,ลกูรัง 

43 ถนนสายคูเมือง-หนองน้าํขาว(2) 4Í3,300 7 ค.ส.ล.,ลกูรัง 

44 ถนนสายคูเมือง-บึงกระเบา 4Í700 7 ลูกรัง 

45 ถนนสายวัดโปร�งเกต ุ 4Í1,000 7 ลูกรัง 

46 ถนนสายต�นแต�-เกาะจนัทร� 6Í1,800 8 ลูกรัง 

47 ถนนสายเจริญโชคด-ีท�ุงศาลา 6Í680 8 ลาดยาง 

48 ถนนสายซอยสขุฤด ี 6Í1,500 8 ลาดยาง,ลูกรัง 

49 ถนนสายวัดธาตุทอง 8Í3,000 8 ลาดยาง 

50 ถนนสายโปร�งเกต-ุอ�างสะบ�า 8Í4,500 9 ลาดยาง,ลูกรัง 

51 ถนนสายร�วมใจพัฒนา 4Í600 9 ลูกรัง 

52 ถนนสายโปร�งเกต-ุหลุมตาไพร 5Í1,400 7,9 ลูกรัง 

53 ถนนสายเข�าชะโงก 4Í300 9 ลูกรัง 

54 ถนนสายครูดาํร ิ 4Í1,000 9 ลูกรัง 
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       2   การสือ่สาร 

 ต�ูโทรศัพท�สาธารณะ  20 แห�ง 

          3  การไฟฟ�า 

 ป�จจุบันตําบลธาตุทอง มีไฟฟ�าใช�ในบ�านเรือนเกือบทุกครัวเรือนคิดเป�นร�อยละ  98  เปอร�เซน็ต�  ของ

จํานวนครัวเรือนทั้งหมดและได�เพิ่มเติมไฟฟ�าสาธารณะตามหม�ูบ�านต�าง ๆ  และเส�นทางถนนหลัก 

          4. แหล�งน้าํธรรมชาต ิ

 แหล�งน้าํธรรมชาติที่เกิดขึน้ในพื้นท่ีตาํบลธาตุทอง ได�แก� คลองอีบ�าง  คลองห�วยซุง   

 ลาํน้าํ/ลําห�วย 2      สาย  บึง/หนอง 1 แห�ง 

          5 แหล�งน้าํที่สร�างขึ้น 

 ฝาย         22 แห�ง  บ�อน้าํตืน้    75 แห�ง 

 บ�อบาดาล 21 แห�ง  ถังเก็บน้าํ    44 แห�ง 

 ประปาหมู�บ�าน   7 แห�ง  สระน้าํสาธารณะ   22 แห�ง 

 คลองส�งน้าํ   5 แห�ง  บ�อโยก       3 แห�ง 

         6 ข�อมลูอื่น ๆ  

 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ของตําบลได�แก�  วนอุทยานน้ําตกเขาเจ�า-บ�อทอง  และเป�นสถานที่

ท�องเที่ยวพักผ�อนหย�อนใจ 
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รายได�ของเทศบาลตําบลธาตุทอง  ประจําป�งบประมาณ  2546 - 2551 

 

ป�งบประมาณ จัดเกบ็เอง(บาท) เงินอุดหนุน(บาท) รวม(บาท) 

2546 

2547 

2548 

2549 

2550 

2551 

           8,794,457.35 

12,159,258.68 

         11,351,529.19* 

15,512,342.71 

17,231,499.88 

17,232,437.26 

2,160,506.06 

2,386,153.00 

          5,624,644.00** 

3,616,440.00 

4,636,360.00 

8,506,620.41 

10,954,963.41 

14,545,411.68 

16,976,167.19 

19,128,782.71 

21,867,859.88 

25,739,057.67 

* หมายเหตุ   เนือ่งจากป� พ.ศ. 2547 เกิดโรคระบาดไข�หวัดนกจึงมีผู�ประกอบการฟาร�มไก�แจ�งยกเลกิ  ส�งผล

ให�รายได�ป�งบประมาณ  2548 ของ  เทศบาลธาตุทอง  ลดลง 

**  หมายเหตุ  เงินอุดหนนุป�งบประมาณ 2548  เพิ่มขึ้นจากเดิมเนือ่งจากมีเงินอดุหนุนแบบระบุวัตถุประสงค�

จํานวน  2,722,000 บาท 

 

รายจ�ายของเทศบาลตําบลธาตุทอง   ประจําป�งบประมาณ  2546 – 2551 

 

ป�งบประมาณ รายจ�าย (บาท) 

2546 

2547 

2548 

2549 

2550 

2551 

6,093,241.04 

7,812,646.01 

9,435,160.48 

11,541,732.63 

9,819,848.32 

17,625,841.56 
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เปรียบเทียบรายได� -  รายจ�าย  ของเทศบาลตําบลธาตุทอง  ประจําป�งบประมาณ 2546 – 2551 

 

ป�งบประมาณ รายได�ทั้งหมด รายจ�าย 

2546 

2547 

2548 

2549 

2550 

2551 

10,954,963.41 

14,545,411.68 

16,976,167.19 

19,128,782.71 

21,867,859.88 

25,739,057.67 

6,093,241.04 

7,812,646.01 

9,435,160.48 

11,541,732.63 

9,819,848.32 

17,625,841.56 
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ส�วนที่    3 

สรุปผลการพัฒนา 

เทศบาลตําบลธาตุทองในป�ที่ผ�านมา 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 17 

สรุปผลการดาํเนนิงานของเทศบาลตาํบลธาตุทอง 

 แบ�งตามแผนงานด�านต�างๆ ได�ดังนี ้

 1)  แผนงานบรหิารทั่วไป 

          -   ให�มีการบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลังเป�นไปอย�างมี

ประสิทธิภาพ 

          -   ดาํเนินการด�านการวางแผนโดยใช�หลกัสถิติ  เป�นไปอย�างสอดคล�องกนักับพื้นท่ี 

          -   ให�การดาํเนินการด�านกฎหมาย  การจัดทาํนติิกรรมเป�นไปอย�างมีประสิทธิภาพ 

                        -    ดาํเนินการจดัการประชุมต�างๆ  ให�เป�นไปตามระเบียบและข�อบังคับ 
 2)  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

        -  ดําเนินการเกี่ยวกับการป�องกันภัยฝ�ายพลเรือน โดยการจัดกิจกรรมออกตรวจพื้นที่ ของฝ�าย  

ปกครองเทศบาลตําบลธาตุทอง และเจ�าหน�าที่ออกตรวจ 

        -   อุดหนุนที่ทําการเทศบาลตําบลบ�อกวางทองปรับปรุงภูมิทัศน�สองข�างทางสายหนองเสม็ด – 

บ�อทอง 
 3)  แผนงานการศึกษา 

         -  ดาํเนินการสนับสนุนการพัฒนาของเดก็และเยาวชนในพื้นที่ ให�มีคณุภาพมากขึน้ 

         -   สนับสนนุการเรียนการสอนของโรงเรียนและศนูย�เด็กเลก็ในพื้นที ่

         -   สนับสนนุการจัดหาอาหารเสริม(นม)  อาหารกลางวัน  สาํหรับเด็กนักเรียน 

         -  ปรับปรุงห�องสมุดและห�องเรียนอื่น ๆ สาํหรับการเรียนการสอน   

         -   ดาํเนินการให�ความสะดวกทางด�านโครงสร�างพื้นฐานทีจ่าํเป�นสาํหรับสถานศกึษาเพื่อการ

พัฒนาการศึกษาอย�างมีคณุภาพ 

         -   สนับสนนุอุปกรณ�ทางการศึกษา  เช�น คอมพวิเตอร�เพื่อการศึกษาสาํหรับโรงเรียนในพืน้ที่

ตําบลธาตุทอง 
 4)  แผนงานด�านสาธารณสุข 

          - ให�การสนับสนุนการป�องกนัและแก�ไขป�ญหาด�านสาธารณสุข 

          -  ดาํเนินการจดักจิกรรมป�องกันและแก�ไขป�ญหายาเสพติด 

          -  จัดกิจกรรมส�งเสริมอาสาสมคัรหม�ูบ�านปลอดโรคพิษสนุัขบ�า 

          -  ส�งเสริมกจิกรรมสาํหรับผู�สูงอาย ุ
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5)   แผนงานด�านสังคมสงเคราะห� 

           -  ให�การสนับสนุนผ�ูสูงอายุ  ผ�ูพิการ  ผ�ูป�วยเอดส�  หรือผู�มีรายได�น�อย  ให�ได�รับสวัสดิการ

ความช�วยเหลืออย�างเหมาะสม 

           -   ดาํเนินการให�เงินเบี้ยยังชีพแก�ผ�ูสูงอายุ  ผ�ูพิการ  และผ�ูป�วยเอดส� 

 6)   แผนงานเคหะและชุมชน 

           -   ดาํเนินการบริหารงานทั่วไป  งานช�าง และงานบรหิารงานบคุคล 

           -   ให�การบริการงานด�านการจัดเก็บขยะมลูฝอยรวมถึงการจัดหาสถานที่ในการทาํลายขยะ 

           -    ดาํเนินการให�สถานที่พร�อมทั้งถนน  พื้นทีส่าธารณะของตาํบลธาตุทองให�สะอาดเรียบร�อย 

 7)   แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 

           -  ให�การจัดการงานทัว่ไปในการทาํงานภายใน เทศบาล ธาตุทอง  เป�นไปอย�างมีประสิทธภิาพ 

           -  จัดทาํสถติแิละการวางแผนในการพัฒนาและการจดัทํางบประมาณให�มีประสิทธภิาพ 

           -   ดาํเนินการจดัสถานทีส่าํหรับการจดัการประชุมและประชาคม 

           -  วางแผนการป�องกันป�ญหา  ยาเสพตดิและโรคเอดส�ให�ครอบคลุมท้ังตาํบล 

 8)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

           -   ดาํเนินการสนับสนุนการจัดกจิกรรมงานส�งเสริมศาสนาต�างๆ  

           -   ดาํเนินการจดัการแข�งขนักฬีาต�านยาเสพติด  ประจําตาํบลธาตุทองพร�อมทั้งสนับสนุนการ

จัดการแข�งขนักฬีาในระดับอาํเภอ และจังหวัด 

 9)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

           -     จัดการให�มสีิ่งอาํนวยความสะดวกทางด�านโครงสร�างพื้นฐานภายในตาํบลธาตุทอง 

 10)  แผนงานด�านการเกษตร 

           -    ดาํเนินการก�อสร�างอาคารฝ�กอาชีพและการฝ�กอบรมเกี่ยวกับการเกษตรต�าง ๆ  

           -   จัดให�การคมนาคมและการขนส�งสนิค�าการเกษตรเป�นไปได�อย�างสะดวก 

           -   จัดให�มีแหล�งน้าํที่เพียงพอแก�การทาํการเกษตร 

 11)  แผนงานงบกลาง 

           - จัดให�พนกังานเทศบาลและลูกจ�างมีสวัสดิการได�ตามระเบียบ 

 12) แผนงานการป�องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 

           -   ดาํเนินการเพือ่รับมอืและแก�ไขป�ญหาอันเกิดจากภัยด�านต�าง ๆ  

           -  จัดหาอุปกรณ�เครือ่งมอืที่ช�วยบรรเทาภัยทีก่ระทบต�อประชาชน  เช�นภัยแล�ง 
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ผลการดาํเนนิการโครงการพัฒนาประจําป�งบประมาณ 2551 

(ดําเนินการจริง รวมงบประมาณอุดหนุน) 

โดย  เทศบาลตําบลธาตุทอง 

 

แผนงาน งบประมาณที่ดําเนินการ ร�อยละของงบประมาณทั้งหมด 

1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

3. แผนงานการศึกษา 

4. แผนงานสาธารณสขุ 

5. แผนงานสังคมสงเคราะห� 

6. แผนงานเคหะและชุมชน 

7. แผนงานสร�างความเข�มแข็งของ

ชุมชน 

8. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

9. แผนงานการพาณิชย� 

10. แผนงานการเกษตร 

11. แผนงานงบกลาง 

12. แผนงานป�องกันและบรรเทา

สาธารณะภัย 

5,129,071.00 

213,774.90 

1,907,260.80 

162,725.40 

- 

716,484.24 

937,669.00 

 

488,795.72 

 

- 

- 

4,209,774.61 

- 

37.26 

1.55 

13.85 

1.20 

- 

5.20 

6.81 

 

3.55 

 

- 

- 

30.58 

- 

 

รวม 13,765,555.67 100 
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การวิเคราะห�จุดแขง็  จุดอ�อน  โอกาส  และอุปสรรค  

(SWOT Analysis) 

แบ�งตามแผนงานของเทศบาลตาํบลธาตทุอง 

 

จุดแขง็ 

บุคลากรของหน�วยงานมคีวามสามัคคี

การเจรจาหลกัการในการทํางานเป�นไป

ได�อย�างไม�ติดขดั  และมีพนกังาน

รับผิดชอบในด�านต�างๆ  

จุดอ�อน 

บุคลากรบางส�วนยังขาดความรู�ความเข�าใน

ในกฎระเบียบการปฏิบตัิทาํให�การทํางาน

ล�าช�า 
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป 
โอกาส 

มีการตั้งงบประมาณในการให�พนักงาน

และบุคลากรเข�าร�วมอบรมโครงการ

พัฒนาความรู�ความเข�าใจในกฎระเบียบ 

อุปสรรค 

พนักงานและบคุลากรมีภาระการทาํงาน

โครงการมากส�งผลให�ไม�มีเวลาในการไป

ร�วมอบรม 

 

 

จุดแขง็ 

มีความสามารถในการจัดสรร

งบประมาณเพื่อดําเนินการในแผนงาน

และบุคลากรมีวสิัยทัศน�ในการแก�ไข

ป�ญหา 

จุดอ�อน 

ขาดบุคลากรทีมีประสบการณ�ในการ

ดําเนนิการด�านการรกัษาความสงบภายใน แผนงาน         

การรักษา            

ความสงบภายใน 
โอกาส 

มีพนักงานดาํเนินการในด�านการรักษา

ความสงบภายในมกีารอบรม 

อุปสรรค 

ยังต�องมกีารซักซ�อมการใช�งานอุปกรณ�

ต�างๆ อย�างสม่าํเสมอเพื่อพร�อมใช�งาน 
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จุดแขง็ 

สถานศึกษาภายในตาํบลมกีาร

ประสานงานและติดต�ออย�ูในระดับดี  

ความพร�อมของบคุลากรสถานศึกษามี

ความสามารถ 

จุดอ�อน 

ยังขาดบุคลากรท่ีดาํเนนิการด�านการศกึษา

โดยตรงและภารกิจต�างๆ  ยังไม�สามารถ

ดําเนนิการได�เต็มท่ีเนือ่งจากยังไม�ได�รับการ

ถ�ายโอน 

แผนงาน

การศึกษา 
โอกาส 

องค�การฯเล็งเห็นความสาํคัญในการจดั

การศึกษา และมแีผนการที่จะ

ดําเนนิการตั้งส�วนการศกึษาเมือ่ได�รับ

การถ�ายโอน  และได�ดาํเนินการจัด

การศึกษาของศนูย�เดก็เลก็ให�เป�นไป

อย�างมีคณุภาพ 

อุปสรรค 

ครูผ�ูดแูลเด็กยังขาดความสามารถในการ

สอนและเทคนคิการสอนสมัยใหม�  ผ�าน 

การอบรมน�อย 

 

จุดแขง็ 

องค�การฯมีศกัยภาพในการสนับสนนุ

วัสดุอุปกรณ�สาํหรับการจดัการ

สาธารณสุขอย�างเพียงพอ 

จุดอ�อน 

ภารกจิของแผนงานบางส�วนองค�การฯยังไม�

สามารถนาํมาจดัทาํได�อย�างเต็มที่เนือ่งจาก

ยังไม�ได�รับการถ�ายโอน แผนงาน

สาธารณสุข โอกาส 

มีแนวโน�มของแผนงานที่จะถ�ายโอน

งานสาธารณสุขมาองค�การปกครอง

ส�วนท�องถิ่น 

อุปสรรค 

ขาดบุคลากรดาํเนนิงานด�านสาธารณสขุ

โดยตรง 
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จุดแขง็ 

บุคลากรขององค�การฯมีความสัมพนัธ�

กับประชาชนในพืน้ที่อย�างมากสามารถ

ตรวจสอบและทราบข�อมูลประชาชนที่

ต�องการความช�วยเหลืออย�างทัว่ถึง 

 

จุดอ�อน 

บุคลากรขององค�การฯบางคนยังขาดความ

เข�าใจในกฎระเบียบในการช�วยเหลือทาํให�

เกิดข�อโต�แย�งในการให�การช�วยเหลอื 

แผนงานสงัคม

สงเคราะห� 
โอกาส 

บุคลากรขององค�การฯมีมติที่จะให�การ

ช�วยเหลอืงานสังคมสงเคราะห�อย�าง

เต็มท่ีและยึดถอืเป�นงานภารกจิสาํคัญ

อันดับต�น ๆ ขององค�การฯ 

อุปสรรค 

การดาํเนนิการช�วยเหลือนัน้จะต�องใช�

งบประมาณเป�นจาํนวนมากและอย�าง

ต�อเนือ่งทําให�เป�นภาระในการใช�จ�าย

งบประมาณ 

 

จุดแขง็ 

องค�การฯมคีวามสามารถในการ

บริหารงานเคหะและชุมชนอย�างมี

ประสิทธิภาพเช�นการจดัการงานเก็บ

ขยะ สามารถจัดเก็บได�โดยไม�มีขยะค�าง 

จุดอ�อน 

ในงานเคหะและชุมชนบางครั้งการ

ดําเนนิงานยังไม�ครอบคลุมในพื้นที่ห�างไกล

กลุ�มหม�ูบ�าน 
แผนงานเคหะ

และชุมชน โอกาส 

ชุมชนในเขตตาํบลธาตุทองมีการ

ปริมาณการขยายกลุ�มหมู�บ�านเพิ่มขึ้น

โดยองค�การฯมีการขยายพื้นทีก่าร

บริการอย�างต�อเนื่อง   

อุปสรรค 

การปรับเปลี่ยนฐานะเป�นเทศบาลตาํบลทาํ

ให�การแข�งอาณาเขตและการแบ�งชุมชนยัง

ไม�แน�นอน  
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จุดแขง็ 

ผ�ูนําชุมชนมีความสัมพนัธ�ทีด่ีกับ

ประชาชนในพื้นที่ ทาํให�ได�รับความ

ร�วมมือจากประชาชนเป�นอย�างด ี

จุดอ�อน 

ขาดการรวมกลุ�มของประชาชน 

แผนงานสร�าง

ความเข�มแขง็

ของชุมชน 
โอกาส 

เทศบาลสามารถกาํหนดกิจกรรมที่

สร�างความสามคัคแีละส�งเสริมการ

รวมกลุ�ม 

อุปสรรค 

ผ�ูเข�าร�วมกจิกรรมมักเป�นกลุ�มเดิม ๆ ต�อง

รณรงค�ให�บุคคลทีย่ังไม�เคยเข�าร�วมได�เห็น

ความสาํคัญ 

 

 

 

 

จุดแขง็ 

ได�รับความร�วมมอืในการดาํเนิน

กิจกรรมเช�นการแข�งขันกีฬา  หรอืงาน

ศาสนาต�างๆ  เป�นอย�างด ี

จุดอ�อน 

สถานที่จัดงานยังไม�พร�อม ต�องดาํเนนิการ

ปรับเปลี่ยนทกุป� 
แผนงานการ

ศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
โอกาส 

ดําเนนิการก�อสร�างสนามกีฬา

อเนกประสงค� 

อุปสรรค 

พิจารณาหาสถานที่เหมาะสมที่ทุกหมู�บ�าน

จะมีความสะดวก 
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จุดแขง็ 

การพัฒนาด�านโครงสร�างพื้นฐาน

ดําเนนิการพัฒนาอย�างต�อเนือ่ง 

จุดอ�อน 

เมื่อพัฒนาหรอืมกีารดาํเนนิการก�อสร�างมาก

ทําให�เกิดค�าใช�จ�ายในด�านการบํารงุเพิ่มมาก

ขึ้นด�วย แผนงาน

อุตสาหกรรม       

และการโยธา 

โอกาส 

พื้นท่ีตําบลธาตุทองมคีวามสะดวกใน

การคมนาคมทาํให�มีโรงงานในพืน้ที่

มากและเพิ่มรายได�ให� กับพื้นท่ี 

อุปสรรค 

เทศบาลธาตุทองต�องพัฒนาโครงสร�าง

พื้นฐานให�ทันกับความต�องการของ

ประชาชนในพื้นท่ีแต�งบประมาณมีจาํนวน

จํากัด 

 

จุดแขง็ 

พื้นท่ีการเกษตรของตาํบลมีมากในการ

จัดทําการอบรมหรือแปลงการเกษตร 

จุดอ�อน 

ประชาชนยังเห็นความสาํคัญแต�ในด�านการ

จัดหาแหล�งน้าํแต�ขาดความสนใจในการ

พัฒนาผลติภัณฑ� แผนงาน

การเกษตร โอกาส 

ทต.ธาตุทองมีงบประมาณในการ

ดําเนนิการสนับสนุนการพัฒนา

ผลิตภณัฑ� 

อุปสรรค 

การดาํเนนิการให�ประชาชนเห็นความสาํคัญ

และเข�าร�วมในการจัดการอบรมการพัฒนา

และแนวคิดด�านเกษตรกรรม 
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จุดแขง็ 

เทศบาลตาํบลธาตุทองมีรถน้าํสาํหรับ

การแก�ไขป�ญหาด�านการขาดแคลนน้าํ

และเพื่อใช�ในงานป�องกันและบรรเทา

สาธารณภยั 

จุดอ�อน 

1  พนักงานหรือเจ�าหน�าที่ยังขาด

ประสบการณ�และความชํานาญในการใช�

อุปกรณ� 

2  ยังขาดอุปกรณ�ทีใ่ช�ในงาน 

แผนงานป�องกัน

และบรรเทาสา

ธารณภัย โอกาส 

มีการวางแผนงานในการอบรมและฝ�ก

พนักงานด�านการใช�อุปกรณ�และได�วาง

แผนการจดัซือ้อุปกรณ�ในการทํางาน 

อุปสรรค 

ภาระหน�าทีใ่นการดาํเนนิการมีมากอาจทาํ

ให�พนักงานขาดความเตรียมพร�อม 
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ส�วนที่    4 

ยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนาในช�วงสามป� 

ของ 

เทศบาลตําบลธาตุทอง 
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ส�วนที่ 4  ยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนาในช�วงสามป� 

 

4.1 วิสัยทัศน�เทศบาลตําบลธาตุทอง 

 

 พัฒนาคน  สังคมน�าอย�ู  สิ่งแวดล�อมดี  ส�งเสริมคุณภาพชีวติ  เน�นเศรษฐกิจพอเพียง   

 

  



4.2   ยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนาในช�วง 3 ป� 

ยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนา  ของเทศบาลตาํบลธาตุทอง  ในป�งบประมาณ  2551-2555  (ปรับปรุงครั้งที่  1 พ.ศ. 2552) 

 

ยุทธศาสตร�การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หน�วยงานทีร่ับผิดชอบ 

1) ยุทธศาสตร�การพัฒนาเศรษฐกิจตาม

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

 

1.1 แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมการพัฒนาและส�งเสริมการประกอบ

อาชีพ 

1.2 แนวทางการจัดการทรัพยากรน้าํเพื่อการพัฒนาอาชีพ 

1.3 แนวทางการพัฒนาและส�งเสริมอาชีพภูมิป�ญญาท�องถิน่ 

1.4 แนวทางการพัฒนาการคมนาคมเพ่ือส�งเสริมอาชีพ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ 

 

กองช�างฯ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ 

กองช�างฯ 

2)ยุทธศาสตร�การพัฒนาคณุภาพชีวิตของ

ประชาชน 

 

2.1 แนวทางการจัดการศึกษาระดับก�อนประถมวัยให�มีคณุภาพตาม

มาตรฐานศูนย�พัฒนาเดก็เลก็ 

2.2 แนวทางการสนับสนนุการพัฒนาการศกึษาระดับประถมวยั 

2.3 แนวทางการส�งเสริมการเรียนรู�ของประชาชน 

2.4 แนวทางการส�งเสริมการพัฒนาโครงสร�างพืน้ฐานและสาธารณูปโภค

ขั้นพื้นฐานให�ได�ครบถ�วน 

2.5 แนวทางการจัดการสิ่งแวดล�อมในตาํบลให�ได�มาตรฐาน 

2.6 แนวทางการส�งเสริมสุขภาพของประชาชน 

2.7 แนวทางการส�งเสริมการให�ความช�วยเหลอืแก�ผ�ูด�อยโอกาส  คนชรา  

เด็กและคนพกิาร 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ, กองการศึกษาฯ 

 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ, กองการศึกษาฯ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ, กองการศึกษาฯ 

กองช�างฯ 

 
สํานักปลัดเทศบาลฯ,กองช�างฯ,กองสาธารณสุขฯ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ , กองสาธารณสุขฯ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ , กองสาธารณสุขฯ 
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ยุทธศาสตร�การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หน�วยงานทีร่ับผิดชอบ 

3) ยุทธศาสตร�การพัฒนาการให�บรกิาร

ตามหลักบริหารจัดการบ�านเมืองที่ด ี

3.1 แนวทางการส�งเสริมการให�บรกิารประชาชนให�ได�มาตรฐาน 

3.2 แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมพัฒนาบุคลากร 

3.3 แนวทางพัฒนาอุปกรณ�  เครื่องมือให�สะดวกและส�งเสริมการ

ให�บริการ 

3.4  แนวทางการจัดการเผยแพร�ข�อมลูข�าวสารแก�ประชาชน 

3.5  แนวทางการส�งเสริมการมีส�วนร�วมในการบริหารจัดการของ

ประชาชน 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ,กองช�างฯ,กองคลังฯ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ,กองช�างฯ,กองคลังฯ 

 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ 

4)  ยุทธศาสตร�การพัฒนาจรยิธรรมและ

คุณธรรม   

4.1 แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมการพัฒนาจริยธรรมและคณุธรรม 

4.2 แนวทางการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานเพือ่ส�งเสริมการดาํเนนิกิจกรรม

พัฒนาคณุธรรมและจริยธรรม 

4.3 แนวทางการมีส�วนร�วมในการบริหารตรวจสอบการทํางานของ 

เทศบาล 

4.4  แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมประเพณีท�องถิ่นและการอนุรกัษ�

วัฒนธรรม  

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ , กองการศึกษา 

กองช�างฯ 

 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ,กองช�างฯ,กองคลังฯ 

 

สาํนกัปลดัเทศบาลฯ , กองการศึกษา 

5) ยุทธศาสตร�การพัฒนาการส�งเสริมการ

ลงทุนด�านอตุสาหกรรมท่ีเป�นมติรต�อ

สิ่งแวดล�อม 

5.1  แนวทางการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานเพือ่การลงทุนด�านอุตสาหกรรม 

5.2  แนวทางการพัฒนาบคุลากรในด�านอตุสาหกรรม 

5.3  แนวทางการพัฒนาสิ่งแวดล�อมให�ได�มาตรฐานด�านอุตสาหกรรม 

สํานักปลัดเทศบาลฯ,กองช�าง,กองสาธารณสุขฯ 

สํานักปลัดเทศบาลฯ,กองช�าง,กองสาธารณสุขฯ 

สํานักปลัดเทศบาลฯ,กองช�าง,กองสาธารณสุขฯ 
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4.3  กรอบยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นในเขตจังหวดัชลบรุ ี

 

ยุทธศาสตร�การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

ด�านความมั่งคั่งทางเศรษฐกจิ 

1.  ส�งเสริมให�ท�าเรือแหลมฉบงัเป�นเมืองท�าชั้นนําในลําดับที่ 16 ของโลก 

 

1.1 ปรับปรุงเครอืข�ายเส�นทางคมนาคม 

1.2 พัฒนาระบบจราจรและระบบความปลอดภัยบนท�องถนน 

1.3 ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให�ดีขึ้น 

1.4 ก�อสร�าง  ปรับปรุง  และพฒันาโครงสร�างพื้นฐาน 

1.5 ส�งเสริมให�มธีุรกจิและการบรกิารท่ีรองรับในท�าเรอืแหลมฉบัง 

1.6 พัฒนาการใช�ประโยชน�จากที่ดินให�เอือ้ต�อการส�งเสริมให�ท�าเรอืแหลมฉบังเป�น

ลาํดับท่ี 16 ของโลก 

1.7 ยกระดับมาตรฐานการรกัษาความปลอดภยัในพื้นท่ีท�าเรือแหลมฉบัง 

 

2.  ส�งเสริมเป�นศูนย�กลางการลงทนุด�านอุตสาหกรรมและพลังงาน 2.1  ส�งเสริมการจัดตั้งโรงงานเพือ่ผลิตพลังงานทดแทน 

2.2  การจัดหาและพัฒนาแหล�งน้าํให�เพียงพอต�อการลงทนุ 

2.3  การกาํหนดเขต zoning  อุตสาหกรรมแต�ละท�องถิ่น 

2.4  ส�งเสริมในเรือ่งของการผลิตก�าซชวีภาพจากผลผลติทางการเกษตร 

2.5  พัฒนาระบบโครงสร�างพื้นฐานและโครงข�ายคมนาคมให�สมบูรณ�ได�

มาตรฐานสากล  เพื่ออุตสาหกรรมและพลังงาน 
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ยุทธศาสตร�การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

3.  เป�นศูนย�กลางการท�องเท่ียวนานาชาติ  ครบวงจรทีไ่ด�คณุภาพมี

มาตรฐาน 

3.1  ส�งเสริมและพัฒนาแหล�งท�องเที่ยวของแต�ละท�องถิ่น(โบราณ,โบราณวัตถุ,แหล�ง

ท�องเที่ยวธรรมชาติ) 

3.2  อนุรกัษ�และส�งเสริมวัฒนธรรมประเพณใีนท�องถิ่นให�ยั่งยืน 

3.3  พัฒนาและปรับปรุงศักยภาพ ของพืน้ที่ให�เป�นแหล�งท�องเที่ยวแหล�งใหม� 

3.4  สร�างเครอืข�ายเพ่ือเชือ่มโยง  แหล�งท�องเที่ยวภายใน อปท. 

3.5  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและประชาชนในท�องถิ่นให�มีความร�ูในแหล�ง

ท�องเที่ยว 

3.6  ส�งเสริมการท�องเที่ยวแบบวิถีชีวิตชุมชนและเชิงอนุรกัษ� 

3.7  การปรับสภาพภูมิทัศน�เพือ่การท�องเท่ียว 

3.8  จัดให�มีศนูย�การบริการข�อมูลข�าวสารและประชาสัมพันธ�การท�องเที่ยว 

3.9  ส�งเสริมศักยภาพผู�ประกอบการในการให�บริการด�านท�องเท่ียว 

4.  ส�งเสริมพัฒนาศักยภาพและการเพิ่มมูลค�าสินค�าการเกษตร 4.1  สนับสนุนการแปรรูปสินค�าทางการเกษตร 

4.2  ส�งเสริมตลาดการจัดจาํหน�ายสินค�าทางการเกษตร 

4.3  ส�งเสริมการพัฒนาแหล�งอาชีพเกษตรให�กับชุมชน 

4.4  ส�งเสริมให�ความรู�ทางด�านวิชาการและเทคโนโลยีทางการเกษตร 

4.5  พัฒนาด�านแหล�งน้าํเพือ่อุปโภคและบรโิภคและการเกษตร 

4.6  การพัฒนาปรับปรุงเส�นทางคมนาคมในการขนส�งสินค�าทางการเกษตร 

4.7  ส�งเสริมให�มีการเกษตรอินทรยี�ชีวภาพ 

4.8 ส�งเสริมให�มแีหล�งเงินทนุเพื่อใช�ในการเกษตร 
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4.9 ส�งเสริมการดาํเนินการตามทฤษฎีเศรษฐกจิพอเพียง 

4.10  สนับสนุนสถาบันการเกษตรให�เข�มแข็งและพัฒนาเครอืข�ายองค�กรชุมชน 

4.11  ส�งเสริมการถอืครองที่ดนิของประชาชนให�เป�นไปตามกฎหมาย 

ด�านคุณภาพชีวิตของประชาชนควบค�ูไปกบัการอนรุักษ�

ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล�อม 

5. พัฒนาให�เป�นเมืองน�าอย�ูประชาชนมีคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล�อมทีด่ ี

 

 

5.1  จัดให�มสีวสัดกิารสาํหรับเดก็  เยาวชน  และผ�ูด�อยโอกาสทางสังคม 

5.2   ก�อสร�าง ปรับปรุง บาํรุงรกัษา ถนน สะพาน ทางเท�า และท�อระบายน้าํ 

5.3   ส�งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สิน 

5.4   ยกระดับคุณภาพการศึกษาในท�องถิน่ 

5.5   ส�งเสริมการจัดกจิกรรมทางศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณีท�องถิ่นและภูมิป�ญญา

ท�องถิน่ 

5.6   ส�งเสริมกฬีาและนันทนาการ 

5.7    ปลูกฝ�งจิตสาํนึกและความตระหนักในการจัดทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล�อม 

5.8   ปรับปรุงสภาพแวดล�อมและลดมลภาวะในชุมชน 

5.9   ป�องกนัและแก�ไขป�ญหายาเสพตดิและโรคเอดส� 

5.10  การป�องกนัและส�งเสริมสขุภาพพลานามัยของชุมชน 

5.11   ส�งเสริมระบอบประชาธปิไตยและการมีส�วนร�วมของประชาชน 

5.12  ส�งเสริมความเข�มแข็งของครอบครวัและชุมชน 
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ยุทธศาสตร�การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

ด�านการให�บริการ 

6. พัฒนาระบบการให�บริการประชาชนแบบครบวงจรที่มคีุณภาพ

มาตรฐาน 

 

6.1 พัฒนาระบบข�อมลูข�าวสารและเพิ่มช�องทางในการรับข�อมลูข�าวสารของประชาชน 

6.2 ส�งเสริมและพัฒนาบุคลากรภายในองค�กร  ให�มีคณุภาพและมาตรฐาน 

6.3 การปรับปรุงอาคารสถานทีแ่ละเครื่องมอืเครื่องใช�ในการปฏิบัติงานให�เพียงพอและ

ทันสมัยต�อการให�บริการประชาชน 

6.4 การปรับลดขั้นตอนการปฏิบัติงานและการให�บริการกับประชาชนเชิงรุก 

6.5 สร�างแรงจูงใจให�กับประชาชนผู�มารับบรกิาร 

6.6 ส�งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม ในการบรกิารประชาชน 
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4.4   ยุทธศาสตร�การพัฒนาจังหวัด  (สอดคล�องกับการพัฒนาของเทศบาลตําบลธาตุทอง) 

 

 4.4.1   วิสัยทัศน�จังหวดัชลบรุ ี

  “ชลบุรนี�าอย�ู  ค�ูเศรษฐกิจชัน้นาํ” 

4.4.2   ประเด็นยทุธศาสตร� 

1.  พัฒนาคนให�มีความรู�ค�ูคุณธรรม  สร�างสังคมแห�งการเรียนรู�  น�อมนําเศรษฐกิจพอเพียงมา

ใช�ในการดําเนินชีวิต 

2.  สร�างระบบสวัสดิการสังคมให�รองรับการเปลี่ยนแปลง 

3.  พัฒนาสังคมให�เกิดความสงบเรียบร�อย  ปลอดภัยมั่นคงพร�อมเผชิญการเปลี่ยนแปลง 

4.  บริหารจัดการระบบนิเวศน�ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล�อมและผังเมืองให�เกิดความ

สมดุล 

5.  ส�งเสริมและพัฒนาศักยภาพ ด�านการท�องเที่ยว  เกษตรกรรม  พาณิชยกรรม  อุตสาหกรรม

อย�างมีดุลยภาพ 

6.  พัฒนาระบบผังเมือง  โครงข�ายคมนาคมขนส�ง  โครงสร�างพื้นฐาน  และแหล�งน้ํา  เพื่อ

รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 

7.  บริหารจัดการภาครัฐให�เกิดการบูรณาการอย�างมีประสิทธิภาพ  รวดเรว็และทนัสมยัภายใต�

ธรรมาภิบาล 

 

 

4.5   นโยบายการพัฒนาของผู�บริหารท�องถิ่น 

 

 1.หลักและแนวคิดในพัฒนาท�องถิน่ 

  ดําเนินนโยบายตามยุทธศาสตร�ของชาติ นโยบายเร�งด�วนของรัฐบาลนโยบายริเริ่มของ

จังหวัดชลบุรีและนโยบายอําเภอบ�อทองไปส�ูการปฏิบัติในพื้นท่ีของเทศบาลตําบลธาตุทอง      ให�บังเกิดผล

เป�นรูปธรรม และเป�นไปอย�างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล เพื่อให�สามารถแก�ไขป�ญหาต�าง ๆ ให�กับ

ประชาชนในท�องถิ่นได�อย�างแท�จริง และเป�นไปตามความต�องการของประชาชน รวมทั้งการพฒันาเศรษฐกจิ

และสังคมในท�องถิ่นให�เติบโตไปอย�างต�อเนื่อง มีเสถียรภาพและยั่งยืน  
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 1.1. นโยบายของรฐับาล  

  - การแก�ไขป�ญหาความยากจน 

  - การรกัษาความสงบเรียบร�อย การป�องกันปราบปรามและบําบัดฟ��นฟูผ�ูติดยาเสพตดิ 

  - การส�งเสริมการบริหารจัดการและการป�องกันปราบปรามการทุจรติประพฤติมิชอบ 

 1.2. นโยบายริเริ่มของจังหวัดชลบุร ี

  - การให�บริการท่ีดแีก�ประชาชน 

  - การแก�ไขป�ญหาความเดอืดร�อนของประชาชน 

  - การพฒันาคณุภาพชีวิต 

  - การส�งเสริมการท�องเที่ยวและการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล�อม 

 1.3. นโยบายริเริ่มของเทศบาลตาํบลธาตุทอง 

  - การปรับปรุงการให�บรกิารท่ีดแีก�ประชาชน 

  - การส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชน 

  -  ส�งเสริมการเรียนรู�ของประชาชน 

  -  สนับสนนุเสริมสร�างด�านการกฬีาและสขุภาพ 

  -   พัฒนาคุณภาพชีวิตและความร�ูความสามารถของประชาชน 

  -  ให�บริการสวสัดกิารด�านต�าง ๆ กับประชาชน 

  -  ให�การช�วยเหลือสงเคราะห�คนชราและคนพกิาร 
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ส�วนที่    5 

บัญชีโครงการพัฒนา 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามป� (พ.ศ. 2553-2555) 

เทศบาลตําบลธาตุทอง 

 

ป� 2553 ป� 2554 ป�  2555 รวม 3 ป� 
ยุทธศาสตร� จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

1) ยุทธศาสตร�การพัฒนาเศรษฐกิจตาม

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

        

1.1แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมการพัฒนา

และส�งเสริมการประกอบอาชีพ 

5 900,000 5 900,000 5 900,000 15 2,700,000 

1.2แนวทางการจัดการทรัพยากรน้าํเพื่อการ

พัฒนาอาชีพ 

10 5,550,000 6 3,050,000 6 7,410,000 22 16,010,000 

1.3แนวทางการพัฒนาและส�งเสริมอาชีพภูมิ

ป�ญญาท�องถิ่น 

6 5,100,000 6 5,100,000 6 5,100,000 18 15,300,000 

1.4 แนวทางการพัฒนาการคมนาคมเพ่ือ

ส�งเสริมอาชีพ 

6 20,145,000 6 19,856,000 - - 12 40,001,000 

รวม 27 31,695,000 23 28,906,000 17 13,410,000 67 74,011,000 
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ป� 2553 ป� 2554 ป�  2555 รวม 3 ป� 
ยุทธศาสตร� จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

2)ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชวีิตของ

ประชาชน 

        

2.1 แนวทางการจัดการศึกษาระดับก�อนประถม

วัยให�มีคณุภาพตามมาตรฐานศูนย�พัฒนาเด็ก

เล็ก 

17 4,870,500 1 1,500,000 - - 18 6,370,500 

2.2 แนวทางการสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา

ระดับประถมวยั 

25 2,980,000 6 1,200,000 4 1,000,000 35 5,180,000 

2.3 แนวทางการส�งเสริมการเรียนร�ูของ

ประชาชน 
6 1,800,000 4 1,600,000 3 900,000 13 4,300,000 

2.4 แนวทางการส�งเสริมการพัฒนาโครงสร�าง

พื้นฐานและสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานให�ได�

ครบถ�วน 

57 35,841,500 17 11,877,000 5 12,953,000 79 60,671,500 

2.5 แนวทางการจัดการสิ่งแวดล�อมในตําบลให�

ได�มาตรฐาน 

3 1,510,000 2 510,000 3 710,000 8 2,730,000 

2.6 แนวทางการส�งเสริมสุขภาพของประชาชน 19 12,381,000 7 1,860,000 6 860,000 32 15,101,000 

2.7 แนวทางการส�งเสริมการให�ความช�วยเหลือ

แก�ผู�ด�อยโอกาส  คนชรา  เด็กและคนพกิาร 

5 4,550,000 5 4,550,000 5 4,550,000 15 13,650,000 

รวม 132 63,933,000 42 23,097,000 26 20,973,000 200 108,003,000 
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ป� 2553 ป� 2554 ป�  2555 รวม 3 ป� 
ยุทธศาสตร� จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

3) ยุทธศาสตร�การพัฒนาการให�บรกิารตาม

หลักบริหารจัดการบ�านเมอืงที่ด ี

        

3.1 แนวทางการส�งเสริมการให�บรกิาร

ประชาชนให�ได�มาตรฐาน 

31 12,108,000 7 4,070,000 3 800,000 41 16,978,000 

3.2 แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมพัฒนา

บุคลากร 

3 3,100,000 2 1,100,000 2 1,100,000 7 5,300,000 

3.3 แนวทางพัฒนาอุปกรณ�  เครื่องมือให�

สะดวกและส�งเสริมการให�บริการ 

30 10,350,000 14 3,120,000 7 1,145,000 51 14,615,000 

3.4 แนวทางการจัดการเผยแพร�ข�อมลู

ข�าวสารแก�ประชาชน 

6 1,100,000 2 550,000 - - 8 1,650,000 

3.5 แนวทางการส�งเสริมการมีส�วนร�วมใน

การบริหารจดัการของประชาชน 

2 200,000 2 200,000 3 300,000 7 700,000 

รวม 72 26,858,000 27 9,040,000 15 3,345,000 114 39,243,000 

 

 

 

 



 

 40 

ป� 2553 ป� 2554 ป�  2555 รวม 3 ป� 
ยุทธศาสตร� จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

4)  ยุทธศาสตร�การพัฒนาจรยิธรรมและ

คุณธรรม   

        

4.1 แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมการพัฒนา

จริยธรรมและคุณธรรม 

5 1,075,000 3 670,000 3 670,000 11 2,415,000 

4.2 แนวทางการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน

เพื่อส�งเสริมการดาํเนนิกจิกรรมพัฒนา

คุณธรรมและจริยธรรม 

4 540,000 3 5,730,000 - - 7 6,270,000 

4.3 แนวทางการมสี�วนร�วมในการบริหาร

ตรวจสอบการทาํงานของ เทศบาล 

3 750,000 3 750,000 3 750,000 9 2,250,000 

4.4 แนวทางการส�งเสริมกจิกรรมประเพณี

ท�องถิน่และการอนรุักษ�วัฒนธรรม 

4 1,400,000 3 1,100,000 3 1,100,000 10 3,600,000 

รวม 16 3,765,000 12 8,250,000 9 2,520,000 37 14,535,000 
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ป� 2553 ป� 2554 ป�  2555 รวม 3 ป� 
ยุทธศาสตร� จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 

5) ยุทธศาสตร�การพัฒนาการส�งเสริมการ

ลงทุนด�านอตุสาหกรรมท่ีเป�นมติรต�อ

สิ่งแวดล�อม 

        

5.1  แนวทางการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน

เพื่อการลงทุนด�านอุตสาหกรรม 

1 3,000,000 1 3,000,000 1 3,000,000 3 9,000,000 

5.2  แนวทางการพัฒนาบคุลากรในด�าน

อุตสาหกรรม 

1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 

5.3  แนวทางการพัฒนาสิ่งแวดล�อมให�ได�

มาตรฐานด�านอุตสาหกรรม 

1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 

รวม 3 3,600,000 3 3,600,000 3 3,600,000 9 10,800,000 

 


